NORDLANDSSYKEHUSET
SEKSJON FOR KUNNSKAPSBYGGING

Prosjektbeskrivelse og mandat for
”Kunnskapsbasert praksis”

Prosjektets navn:

Kunnskapsbasert praksis for pasientsikkerhet og kvalitet

Oppdragsgiver:

Medisinsk direktar ved NLSH ber styringsgruppen for prosjektet om a gjennomfare falgende prosjekt.

Prosjektets eier er Nordlandssykehuset ved seksjon for kunnskapsbygging

Bakgrunn for prosjektet:

Bakgrunn for satsingen pa kunnskapsbasert praksis (heretter kalt KBP) i Nordlandssykehuset er
knyttet til nasjonale, regionale og lokale kvalitetsstrategier. Helsedirektoratets Nasjonal strategi for
kvalitetsforbedring i sosial- og helsetjeneste .....Og bedre skal det bli! (2005 -2015) skal bidra til
kontinuerlig forbedring av helsetjenestene. | tillegg til & utvikle nasjonale kvalitetsindikatorer, samordne
og styrke arbeidet med nasjonale medisinske kvalitetsregistre, skal det ogsa sikres at gode faglige

retningslinjer utarbeides og tas i bruk i fagmiljgene og integreres i strategiske planprosesser.

| Helseregion Nord er satsingen pa kvalitetsforbedring sterkt prioritert i forslag til Oppdragsdokument
2011. Verdiene som vektlegges er kvalitet, trygghet og respekt. Kvalitet skal vaere en del av den
ordinzere virksomhet og et prioritert ansvar for styret og ledere pa alle niva. Nordlandssykehuset er

valgt ut som et av landets pilotsykehus for "Ledelse av pasientsikkerhet’.

Mal for arbeidet:

Innen 2014 skal Nordlandssykehuset vaere kjent for & ha en medisinsk og helsefaglig praksis som er

kunnskapsbasert. Videre er det et mal at brukerkompetanse tillegges stor vekt.



Delmal:

e 12011 innfores kunnskapsbasert praksis ved 18 utvalgte enheter i NLSH og resten av
sykehuset vil trinnvis involveres i prosjektet

e NLSH skal utvikle kunnskapsbaserte fagprosedyrer

e KBP skal bidra til & gke interessen for medisinsk og helsefaglig forskning

e KBP skal bidra til & gke bevisstheten rundt brukernes kompetanse

Rammmebetingelser:

Prosjektperioden varer fra 2011-2014 og er forankret i sykehusledelsen. Oppdragsgiver er

medisinsk direktor.

Prosjektets bidrag til sykehuset:

I henhold til styresak 42/10 ble det vedtatt at NLSH skal prioritere pasientsikkerhet og kvalitet.

Et viktig bidrag til forbedring av pasientsikkerhet og kvalitet er implementering av kunnskapsbasert
praksis ved Nordlandssykehuset. | henhold til Kvalitetsstrategien (2005-2015) er det god kvalitet nar
beslutninger og vedtak om behandling, forbygging, pleie og omsorg baseres pa palitelig kunnskap om
effekt av tiltak. Prosjektet vil gi helsepersonell redskaper til & utvikle praksis gjennom en systematisk

og reflektert bruk av ulike kunnskapskilder.

Mandat:

Prosjektgruppen skal:
1. Ha en utfarende rolle i arbeidet med & implementere KBP i Nordlandssykehuset.
2. Ha det operative ansvar for utvikling og gjennomfaring av prosjektet.
3. Utarbeide og vedlikeholde overordnet fremdriftsplan for arbeidet, og falge opp at
prosjektplanen forankres og falges opp i klinikkene.
Rapportere fremdrift og maloppnaelse for prosjektet til styringsgruppen for prosjektet.
Veere radgivende for styringsgruppen for prosjektet, og veere disponibel som radgivere knyttet

til klinikkens arbeid med implementering av KBP.



Styringsgruppe:

Leder: Utredningsleder Trude Grgnlund, Nordlandssykehuset

Fagdirektgr Jan Norum, Helse Nord RHF

Seksjonsleder Astrid Jacobsen, Seksjon for kunnskapsbygging, NLSH

Klinikksjef Nina Jamissen, Kvinne- og barnklinikken, NLSH

Brukerrepresentant Tone Lise Holm

Professor Berit Stare Brinchmann, Universitetet i Nordland

Professor Monica Wammen Nortvedt, Senter for kunnskapsbasert praksis, Hggskolen i Bergen
Avdelingsleder / overlege Per Willy Antonsen, BUPA, Psykisk helse- og rusklinikken

Prosjektgruppe:

Prosjektleder: Radgiver Nora Frydendal Hoem, Seksjon for kunnskapsbygging
Bibliotekar Elin Strand, Seksjon for bibliotektjenester, NLSH
Kommunikasjonsradgiver Wigdis Korsvik, kommunikasjonsavdelingen NLSH
Lege i spesialisering Andreas Hopland, Kirurgisk og ortopedisk klinikk

Réadgiver Inger Simonsen, Seksjon for kunnskapsbygging, NLSH
Fagutviklingssykepleier Kari Mathisen, Intensivavdelingen AKUM
Farsteamanuensis Betty Ann Solvoll, Profesjonsutdanningen ved Universitetet i Nordland
Brukerrepresentant Ole lvar Jargensen, Saltstraumen

Psykologspesialist Erling Kvig, Rehab, Klinikk for psykisk helse og rus
Fagutviklingssykepleier Tone Merete Kristiansen, Klinikk for psykisk helse og rus
Brukerkoordinator Gro Marith Villadsen, Medisinsk klinikk, avd. Vesteralen

Trude Grgnlund Nora Frydendal Hoem
Leder av styringsgruppen Prosjektleder



