VEDTEKTER FOR NORDLANDSSYKEHUSET HF

(Vedtatt i Helse Nord - Sak 63/01 Vedtekter for de lokale helseforetak)
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81 Navn
Helseforetakets navn er Nordlandssykehuset HF

82  Eier
Nordlandssykehuset HF eies av Helse Nord RHF

§ 3 Helseforetakets formal

Nordlandssykehuset HFskal medvirke til at Helse Nord RHF kan oppfylle de sektorpolitiske
malsettingene slik de fremkommer i nasjonale helsepolitiske, forskningspolitiske og utdanningspolitiske
vedtak og planer. HFs iverksetting skjer innen rammen av RHFs konkretiserende planer og vedtak.

Nordlandssykehuset HF skal yte gode og likeverdige spesialisthelsetjenester, innen funksjoner og
geografiske omrader besluttet av Helse Nord RHF, til alle som trenger det uavhengig av alder, kjgnn,
bosted, gkonomi og etnisk bakgrunn. Helseforetaket skal legge til rette for og gjennomfgre undervisning
overfor pasienter og pargrende

Helseforetaket skal legge til rette for utdanning og forskning tilpasset helseforetakets rolle i grunn/videre
og spesialistutdanning av helsepersonell. Helseforetaket skal videre legge til rette for klinisk forskning
tilpasset behandlingsoppgaver, kompetanseprofil og den pasientsammensetning det har.

Helseforetaket skal, innenfor relevante spesialiteter, funksjoner og fagomrader, ivareta faglige
“nettverksfunksjoner” overfor gvrige helseforetak i landsdelen og for gvrig delta i faglige faglig
nettverk.

84 Helseforetakets virksomhet.

Nordlandssykehuset HF skal levere planlagte og akutte spesialisthelsetjenester til befolkningen i sitt
ansvarsomrade innen rammen av Helse Nord RHFs bestemmelser. Dette omfatter:

psyKkiatri

somatikk

radiologi og laboratoriemedisin

rehabilitering og rus

sekundart helsefremmende og forebyggende arbeid

Virksomheten omfatter de spesialiteter/grenspesialiteter, fagomrader og funksjoner og som var godkjent
gjennom tildelte spesialiteter og funksjoner i helseforetakets virksomhet i 2001. Det geografiske
ansvarsomradet for tjenestene, pa de ulike niva og innen de ulike fagfelt, omfatter de omrader som
helseforetakets virksomheter hadde ansvar for i 2001 med eventuelle endringer som vedtaes av RHF.

Helseforetaket skal i sin samlede oppgavelgsning ta hensyn til kapasitet og kompetanse i andre
helseforetak. Helseforetaket skal drive faglig kvalitetssikring innen rammen av nasjonale og regionale
standarder.

Nordlandssykehuset HF skal levere tjenester innen ambulanse og nagdmeldetjeneste i det omfang og slik
disse oppgavene er organisert av Helse Nord RHF.

Nordlandssykehuset HF skal levere tjenester innen helsemessig og sosial beredskap slik dette er vedtatt
av Helse Nord RHF/relevant beredskapsmyndighet.



Nordlandssykehuset HF skal drive forskning og utdanning innen de omrader som naturlig fglger av de
funksjoner helseforetaket har ansvar for som utdanningsinstitusjon for helsepersonell.
Nordlandssykehuset HF skal selv og samen med relevante forskningsmilje ivareta klinisk og
praksisrelatert forskning tilpasset sine behandlingsoppgaver, kompetanseprofil og pasientsammensetning

Nordlandssykehuset HF skal etablere og delta i ngdvendig samarbeid med universitet, hagskoler og evt.
andre relevante forsknings- og utdanningsinstitusjoner.

Helseforetaket skal delta i faglige og organisatorisk utrednings- og utviklingsarbeid.

Nordlandssykehuset HF skal bidra til at det etableres ngdvendig samarbeid med og veiledning overfor
kommunene, bade administrativt og klinisk, slik at pasientene sikres et helhetlig helse- og
sosialtjenestetilbud. Det samme gjelder i forhold til fylkeskommunale samarbeidspartnere som blant
annet barnevern- og russektor, samt i forhold til andre aktuelle statlige ansvarsomrader.

Nordlandssykehuset HF skal drive undervisning av pasienter og pargrende i trad med bestemmelser i
spesialisthelsetjenesteloven..

Nordlandssykehuset HF skal som sentralsykehus ivareta et faglig nettverk/kompetansemiljg for
helseforetak en naturlig leverer sentralsykehustjenester til.

Etablering/utvidelse av/nedleggelse eller reduksjon av faglige tilbud som pavirker arbeidsdelingen til
andre helseforetak i eller utenfor Helse Nord RHF skal forelegges styret for Helse Nord RHF til
godkjenning.

Virksomheten skal drives innenfor de mal, resultatkrav og rammer som fastsettes gjennom vedtekter,
beslutninger truffet i foretaksmatet, tildelte bevilgninger og vilkar knyttet til bevilgningsvedtakene.
Hensynet til brukerne skal legges til grunn for foretakets samlede virksomhet.

85 Hovedkontor
Nordlandssykehuset HF har sitt hovedkontor i Bodg kommune

86  Styrende organer

Nordlandssykehuset HF ledes av et styre. Styret skal ha ni medlemmer. Seks medlemmer oppnevnes av
foretaksmagtet. Foretaksmatet velger leder og nestleder.

| tillegg velger de ansatte tre styremedlemmer med varamedlemmer. Med utgangspunkt i de partforhold
som da vil gjelde, deltar styremedlemmer som er valgt av de ansatte ikke i behandling av saker som
gjelder arbeidsgivers forberedelse til forhandlinger med arbeidstakere, arbeidskonflikter, rettstvister med
arbeidstakerorganisasjoner eller oppsigelse av tariffavtaler.

Den daglige ledelse av Nordlandssykehuset HF utgves av den styret ansetter.



87 Rapportering til eier

Styret skal hvert ar sende en melding til Helse Nord RHF som omfatter:
- styrets plandokument for virksomheten
- styrets rapport for foregaende ar

Nordlandssykehuset HF rapporterer for gvrig til eier i trad med de krav Helse Nord RHF setter.

88 Medvirkning fra pasienter og pargrende

Styret skal pase at pasienters og pargrendes rettigheter og interesser blir ivaretatt, blant annet gjennom et
fast samarbeid med deres organisasjoner.

Styret skal ogsa pase at erfaringer, behovsvurderinger, prioriteringer og synspunkter som innhentes fra
pasienter og pargrende og deres organisasjoner, gis en sentral plass i arbeidet med planleggingen og i
driften av virksomhetene. Melding fra pasientombudene skal legges ved meldingen til departementet, jf.
§ 15. Styret ma ogsa pase at samiske organisasjoner, nasjonale minoritetsorganisasjoner og
innvandrerorganisasjoner i helseregionen blir hgrt.

§9  Lanopptak

Nordlandssykehuset HF kan, etter vedtak i Helse Nord RHF, i lgpet av et budsjettar gis anledning til &
oppta lan.

8§10 Eiermgater

Det skal avholdes foretaksmgte innen utgangen av mars maned hvert ar til behandling av arsregnskap og
arlig melding som omtalt i &8 8 , jfr helseforetakslovens §834 og 43 annet ledd.

Foretaksmgtet i Nordlandssykehuset HFskal behandle alle saker som antas a vare av vesentlig eller
prinsipiell betydning helsepolitisk, forskningspolitisk, utdanningspolitisk eller samfunnsmessig, jf.
helseforetaksloven § 30. Det gjelder blant annet saker som:

e utskilling av sterre deler av virksomheten

e deltakelse i omfattende samarbeid eller vesentlige endringer i dette

e omfattende endringer i tjenestetilbudet

e Avhending av biologisk materiale eller samarbeid med kommersiell aktar om bruk/utnytelse av

slikt materiale.

Vedtak om salg og pantsettelse av fast eiendom og salg av sykehusvirksomhet skal ogsa treffes av
foretaksmatet, jf. helseforetaksloven §§ 31 og 32.

Styret skal oversende saker som nevnt i fgrste og annet ledd, til departementet.
Ytterligere foretaksmater besluttes av Helse Nord RHF.

811 Arbeidsgivertilknytning

Nordlandssykehuset HF er tilknyttet arbeidsgiverforeningen NAVO



§ 12 Endringer i vedtektene

Endringer i vedtektene vedtas av foretaksmgtet for Nordlandssykehuset HF

Styret for Nordlandssykehuset HF tar eventuelt opp forslag til endringer i vedtektene dersom dette er
ngdvendig for & ivareta helseforetaks formal og hovedoppgaver.

Endrings historikk :
(Vedtektene ble vedtatt i Helse Nord - Sak 63/01 Vedtekter for de lokale helseforetak .
Navnet ble endret fra Helse NSS HF til Nordlandssykehuset HF i foretaksmgte 20.02.02.
3.februar 2004 ble §10 endret som fglger Nytt bombepkt.:
e Avhending av biologisk materiale eller samarbeid med kommersiell aktar om bruk/utnytelse av
slikt materiale.)
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